
Додаток 1 
До Положення про рейтингове оцінювання 

діяльності педагогічних працівників 

Комунального закладу «Харківський фаховий 

вищий коледж мистецтв» Харківської 

обласної ради 

 

РЕЙТИНГОВЕ ОЦІНЮВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

ПЕДАГОГІЧНОГО ПРАЦІВНИКА 

ЦК ___________________________________ 
(назва) 

_______________________________________ 
(прізвище, ім’я та по батькові) 

 

у 20 -20 навчальному році 

 

№ 

з/п 

Вид роботи Кількість 

балів за 

вид роботи 

Виставлено 

педагогічним 

працівником 

Перевірено 

Головою ЦК 

Примітки 

Навчальна робота 
1 Педагогічне навантаження Години 

Методична робота 

2 Підготовка ліцензійної чи 

акредитаційної справи 

150 
   

3 Участь у розробці/ оновленні 

ОПП 

60 
   

4 Розробка програм навчальних 

дисциплін 

15 
  

За одну 

навчальну 

програму 

5 Розробка робочих програм 

навчальних дисциплін 

10 
  

За одну 

навчальну 

програму 

6 Розробка комплексів навчально-

методичного забезпечення 

навчальної дисципліни* 

50 
  

За один 

комплекс 

7 Оновлення комплексів 

навчально-методичного 

забезпечення навчальної 

дисципліни. 

Підготовка: 

конспектів лекцій; методичних 

матеріалів до практичних завдань 

методичних матеріалів до 

проведення практик, 

контрольних заходів, самостійної 

роботи студентів тощо. 

Складання: 

екзаменаційних білетів; завдань 

для проведення модульного та 

підсумкового контролю; завдань 

для проведення тестового 

контролю* 

10 
  

За одну 

роботу 



8 Підготовка комп’ютерного та 

інформаційного забезпечення 

навчальних дисциплін.  
Розробка і впровадження 

наочних навчальних посібників 

(презентацій, таблиць, схем, 

діаграм, стендів, слайдів тощо)* 

20 
  

За одну 

роботу 

9 Розробка і впровадження нових 

форм, методів і технологій 

навчання* 

30 
  

 

10 Розробка програм атестації 

здобувачів фахової передвищої 

освіти 

20 
   

11 Вивчення і впровадження 

передового досвіду організації 

освітнього процесу 

20 
   

12 Доповідь, повідомлення на 

засіданні метод ради, Школи 

педагогічної майстерності 

Коледжу 

10 
   

13 Керівництво дослідницько-

пошуковою і творчою роботою 

студентів* 

30 
   

14 Проведення відкритих занять 10 
  

За 1 захід 
 

Разом 
    

Дослідницька/творча та інноваційна робота 

15 Розроблення і впровадження 

новітніх технологій і концепцій в 

освітньому, виховному та 

управлінському процесах 

50    

16 Вивчення і узагальнення 

інноваційного педагогічного 

досвіду та його поширення, 

впровадження в практику 

30    

17 Участь у розробленні нових 

освітньо-професійних програм 

100    

18 Участь у підготовці: 

статті, опублікованої у 

вітчизняних і міжнародних 

рецензованих фахових виданнях, 

інших виданнях; підручника, 

навчального посібника, наукової 

праці, довідника тощо; дисертації 

на здобуття наукового ступеня 

80   За одну 

роботу 

19 Керівництво інноваційною 

роботою студентів з 

підготовкою: 

інноваційного/творчого проєкту; 

роботи на конкурс; доповіді на 

конференцію тощо* 

80    

20 Участь (виступ з доповіддю) на 30    



конференціях, симпозіумах, 

конгресах тощо* 

21 Рецензування підручників, 

навчальних посібників, 

словників, довідників, статей 

тощо 

30    

22 Проведення майстер- класів, 

гостьових лекцій, зустрічей 

20    

23 Участь у конкурсах педагогічної 

майстерності* 

30    

24 Перемога у конкурсах 

педагогічної майстерності* 

50    

25 Ведення персонального блогу 

викладача 

80    

 Разом     

Організаційна робота 

26 Робота в секторі фахової 

передвищої освіти Науково-

методичної ради та науково-

методичних комісіях з фахової 

передвищої освіти Міністерства 

освіти і науки України, комісіях 

інших міністерств 

100    

27 Робота у складі методичної ради 

Коледжу 

5   За одне 

засідання 

28 Робота у складі приймальної 

комісії Коледжу 

20    

29 Виконання обов’язків 

відповідального секретаря 

приймальної комісії 

60    

30 Виконання обов’язків технічного 

секретаря приймальної комісії 

40    

31 Організація та проведення  

конференцій, вебінарів, 

конкурсів семінарів 

Всеукраїнського, обласного, 

місцевого (коледж) рівнів 

50 

40 

30 

   

32 Виконання обов’язків секретаря 

педагогічної ради Коледжу 

20    

33 Виконання обов’язків голови 

циклової комісії 

60    

34 Виконання обов’язків завідувача 

кабінетом/лабораторій 

30    

35 Виконання обов’язків керівника 

академічної групи 

30    

36 Участь у роботі екзаменаційної 

комісії з атестації випускників  

10 
  

За одне 

засідання 

37 Робота у складі групи із 

забезпечення якості освіти та 

освітньої діяльності 

40 
  

 

38 Керівництво діяльністю творчого 50 
  

 



колективу* 

39 Участь у заходах творчого 

колективу* 

30 
  

 

40 Участь у профорієнтаційних 

заходах 

20 
  

За рік 

41 Участь у якості журі мистецьких, 

спортивних конкурсів 

10 
  

За один 

захід 

 Разом  
  

 

Виховна робота 

42 Організація та проведення  

заходів національно-

патріотичного спрямування, 

інтелектуально-духовного, 

громадянсько-правового,  

морального, екологічного, 

професійного, художньо-

естетичного, фізичного 

виховання, утвердження 

здорового способу життя 

10   За один 

захід 

43 Проведення  відкритих виховних 

годин у групах Циклової комісії  

20   За один 

захід 

44 Робота з активами груп та 

студентською радою Циклової 

комісії   

10    

45 Організація роботи з батьками 

здобувачів освіти 

20    

* – з урахуванням вимог Положення про атестацію педагогічних працівників закладів 

(установ) освіти сфери культури (Дивись Додаток 2) 

 

 

 

 

 

 


